
 

 

ขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร 
เร่ือง  การจายเงินอุดหนุนการศึกษาแกบุคคลภายนอก 

เพื่อศึกษาในหลักสูตรวิชาชีพท่ีขาดแคลน 
พ.ศ. ๒๕๓๕ 

----------------------------------------------- 

โดยที่เปนการสมควรตราขอบัญญัติกรุงเทพมหานครวาดวยการจายเงินอุดหนุนการ
ศึกษาแกบุคคลภายนอกเพื่อศึกษาในหลักสูตรวิชาชีพท่ีขาดแคลน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ กรุงเทพมหานครโดยความเห็นชอบของสภากรุงเทพมหานคร  
จึงตราขอบัญญัติข้ึนไว ดังตอไปน้ี 

ขอ ๑   ขอบัญญัติน้ีเรียกวา “ขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร เร่ือง การจายเงินอุดหนุน
การศึกษาแกบุคคลภายนอกเพื่อศึกษาในหลักสูตรวิชาที่ขาดแคลน พ.ศ. ๒๕๓๕” 

ขอ ๒   ขอบัญญัติน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป 

ขอ ๓   บรรดาขอบัญญัติ เทศบัญญัติ กฎ ขอบังคับ ระเบียบ คําสั่งอื่นใดในสวนที่ได
ตราไวแลวในขอบัญญัติน้ี  หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบัญญัติน้ี  ใหใชขอบัญญัติน้ีแทน 

ขอ ๔   ใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครรักษาการตามขอบัญญัติน้ี  และใหมีอํานาจ
ออกขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง เพื่อปฏิบัติการใหเปนไปตามขอบัญญัติน้ี 

ขอ ๕   ในขอบัญญัติน้ี 
“เงินอุดหนุนการศึกษา” หมายความวา เงินที่กรุงเทพมหานครจายใหแกผูเขารับการ

ศึกษาและหรือสถานการศึกษา 
“วิชาชีพท่ีขาดแคลน” หมายความวา วิชาชีพตามที่ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร

กําหนด 
ขอ ๖   การจายเงินอุดหนุนการศึกษาแกบุคคลภายนอก   ใหกระทําไดเฉพาะใน 

หลักสูตรวิชาชีพ ท่ีขาดแคลนเท าน้ัน   และผู ท่ี จบการศึกษาจะตองปฏิบัติราชการชดใชแก
กรุงเทพมหานคร  หรือชดใชเงินคืนใหแกกรุงเทพมหานคร  ตามระยะเวลาหรือตามจํานวนเงินท่ี
กําหนดไวในสัญญา แลวแตกรณี  และจะตองจัดใหมีผูค้ําประกันการปฏิบัติตามสัญญาดวย 

ขอ ๗   ใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีอํานาจออกระเบียบ ดังตอไปน้ี 
(๑) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการคัดเลือกบุคคลเพื่อรับเงินอุดหนุนการศึกษา 
(๒) กําหนดคุณสมบัติของผูสมัครขอรับเงินอุดหนุนการศึกษา 
(๓) กําหนดวงเงินอุดหนุนการศึกษา 



 

 

(๔) กําหนดเงื่อนไขที่ผูรับเงินอุดหนุนการศึกษาจะตองปฏิบัติในระหวางการศึกษา
และหลังจบการศึกษา 

(๕) กําหนดกิจการอื่นเพื่อปฏิบัติการใหเปนไปตามขอบัญญัติน้ี 
ขอ ๘   อํานาจในการอนุมัติใหเงินอุดหนุนการศึกษา และลงนามในสัญญาตามขอ ๖ 

ใหเปนอํานาจของผูสั่งบรรจุแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการกรุงเทพมหานคร 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๘  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
ทองตอ  กลวยไม  ณ  อยุธยา 

(นายทองตอ  กลวยไม  ณ  อยุธยา) 
ปลัดกรุงเทพมหานคร 

ปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
--------------------------------------------------------------------------- 
หมายเหตุ เหตุผลในการประกาศใชขอบัญญัติฉบับน้ี คือ เน่ืองจากกรุงเทพมหานครขาดแคลนบุคลากรใน
สายงานวิชาชีพที่ขาดแคลนเปนจํานวนมาก   ทําใหการปฏิบัติราชการไมไดผลดีสมตามความมุงหมายของทาง 
ราชการ สมควรกําหนดใหมีการจายเงินอุดหนุนการศึกษาแกบุคคลภายนอกเพื่อศึกษาในหลักสูตรวิชาชีพ 
ที่ขาดแคลน   และใหผูที่จบการศึกษามาปฏิบัติราชการชดใชแกกรุงเทพมหานคร   และเพื่อใหเปนไปตามมาตรา 
๙๗ (๔) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘  จึงจําเปนตองตราขอบัญญัติน้ี 
 

(ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๐๙ ตอนที่ ๑๑ วันที่ ๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๘๓๕) 


